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１．各「基本原則」及び「遵守原則」の遵守状況の説明
基本原則「１．自律性の確保」
遵守状況

遵守原則１−１ 教育研究目的の明確化、理解の獲得
遵守状況
エクスプレインの種類

基本原則の遵守方法に
係る説明

「遵守」

「基本原則」及び「遵守原則」の遵守状況（取組状況）の詳細等

遵守原則の遵守方法に
係る説明

本法人では、建学の精神に基づき、「東京女子大学方針」「東京
女子大学グランドビジョン」を制定するとともに、2020年3月に
期間を5年とする中期計画を策定した。着実に実行していくため
に、進捗状況確認シートを用いて定期的に進捗状況の確認を行っ
ている。
毎年度の事業計画および事業報告を公式サイトに掲載するにあ
たっては、各取り組みについて中期計画との対応を付記して公表
しており、遵守原則1-1を遵守できていると判断している。

「遵守」
コードの記載通りの方策により遵守している



基本原則「２．公共性の確保」
遵守状況

遵守原則２−１ 有益な人材の育成
遵守状況
エクスプレインの種類

遵守原則２−２ 社会への貢献
遵守状況
エクスプレインの種類

基本原則の遵守方法に
係る説明

遵守原則の遵守方法に
係る説明

建学の精神に基づき、グランドビジョンに育成する人物像を定め
ている。
3つのポリシーの適切性については、恒常的に自己点検・評価を
実施している。また、教育の質の向上を目指し、内部質保証シス
テムを強化し、PDCAサイクルを十全に機能させるために、自己
点検・評価の学内体制を整えるとともに、定期的に外部評価を
行っている。
2021年3月には、内部質保証の方針・手続きを定め、内部質保証
に対する基本的な考え方、責任・役割、教育の行動指針を明確に
するとともに、内部質保証体制が適切に機能していることを保証
するため、2021年度から内部質保証体制評価委員会を設置し、
毎年度、点検・評価を実施している。恒常的な内部質保証の推進
により教育の高度化に努めている。

「遵守」

遵守原則の遵守方法に
係る説明

社会連携・社会貢献に関する方針を定め、本学の教育環境資源を
活用し、社会や地域と連携した活動を展開している。
エンパワーメント・センターでは女性の生涯にわたるライフキャ
リア構築を支援する事業を行っている。また、社会連携委員会規
程に基づき近隣の地方自治体と包括的連携協定を締結し、公開講
座や講演会を開催し生涯学習の場を提供している。今後も地域社
会のニーズにこたえ、伝統的な知見と最新の研究成果を地域に還
元し、社会に貢献する活動を行っていく。

コードの記載通りの方策により遵守している

コードの記載通りの方策により遵守している

「遵守」

「遵守」



基本原則「３．信頼性・透明性の確保」
遵守状況

遵守原則３−１ 法令の遵守、社会貢献
遵守状況
エクスプレインの種類

遵守原則３−２ 理事会による執行、監督機能の実質化、不正防止制度整備 
遵守状況
エクスプレインの種類

基本原則の遵守方法に
係る説明

遵守原則の遵守方法に
係る説明

「学校法人東京女子大学監事監査規程」「学校法人東京女子大学
監事監査実施細則」に則り、毎年度監事監査計画及び監査報告書
を作成し、理事会、評議員会で報告をしている。
監事2 名（非常勤）が理事会、評議員会に出席し、積極的に意見
を陳述する体制を構築しているほか、理事長、学長、事務局長お
よび内部監査室と随時、意思疎通を図り、監査法人とも定期的に
意見交換を行っている。監事への研修機会として、文部科学省や
私立大学連盟等が開催する研修や監事会議に積極的に出席するな
ど、監事機能の充実に努めている。

遵守原則の遵守方法に
係る説明

監査プロセスは、監事監査として財務監査、業務監査（教学監査
を含む）を行うほか、財務監査では公認会計士監査と連携して監
査を行い、その結果を公表することで、その透明性、適正性の確
保に努めている。財務監査は、監事、内部監査室、監査法人が、
教学監査は監事及び内部監査室が連携して行っている。内部監査
室は、外部資金（科研費他）の執行管理及び法人としての資金運
用を重点に監査を行っているほか、監事、外部監査法人による全
般監査を実施している。監査結果は理事長、監事に意見を求めた
のちに理事会で報告している。
また、本法人の業務に関し、法令又は学内諸規程に違反する行為
に対しては公益通報等に関する規程を定め、早期発見及び是正を
図るために必要な体制を整備している。

「遵守」

「遵守」

「遵守」

コードの記載通りの方策により遵守している

コードの記載通りの方策により遵守している



遵守原則３−３ 積極的な情報公開
遵守状況
エクスプレインの種類

基本原則「４．継続性の確保」
遵守状況

遵守原則４−１ 大学運営に係る諸制度の実質化、自律的な大学運営
遵守状況
エクスプレインの種類

遵守原則４−２ 財政基盤の安定化、経営基盤の強化
遵守状況
エクスプレインの種類 コードの記載通りの方策により遵守している

遵守原則の遵守方法に
係る説明

学校法人東京女子大学情報公開に関する規程に基づき、本法人が
保有する情報の公開に関し必要な事項を定め、公式サイトで積極
的に発信するなど、本法人の運営及び教育研究活動等に係る社会
的説明責任を果たすよう努めている。

基本原則の遵守方法に
係る説明

遵守原則の遵守方法に
係る説明

評議員会を諮問機関とし、理事会を審議・決定・執行機関と位置
付け、評議員会、理事会の機能の実質化を図っている。理事会・
評議員会開催にあたっては、丁寧な説明や資料の提供を行い、審
議時間を十分にとって、活発な質疑応答、意見交換を行ってい
る。役員や評議員に外部人材を積極的に登用し、自律性と相互牽
制機能を高めている。

中長期的な管理運営の方針の一つとして、財務の方針を「教育研
究活動を安定的に支えるため、中長期的な財務計画を策定し財政
基盤を確立する」と定め、建学の精神に基づく質の高い教育研究
を発展させるために、理事会の責任を明確にし、積極的な外部資
金の獲得など、安定した財務基盤の確立に努めている。
危機等の発生に対しては、危機管理委員会規程を制定し、発生し
た危機に迅速かつ的確に対応する体制を整備している。情報セ
キュリティに関する規程、ハラスメント防止規程等の諸規程の整
備や研修の実施など、ステークホルダーからの信頼性及び教育研
究活動の継続性確保のための危機管理体制の拡充を図っている。

遵守原則の遵守方法に
係る説明

「遵守」

「遵守」

「遵守」

コードの記載通りの方策により遵守している
「遵守」

コードの記載通りの方策により遵守している


